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1 INTRODUCCION

El presente documento plantea la propuesta de gestion anual de Rivas-Vaciamadrid Empresa
Municipal de Servicios, S.A. (Rivamadrid) que se concreta en el PLAN DE ACTUACION,
INVERSIONES Y FINANCIACION (PAIF) correspondiente al afio 2019 que, presentado por la
Direccion, debe ser aprobado por el Consejo de Administracidon y elevado a la Junta General

para su correspondiente aprobacion.

Para la elaboracion del PAIF 2019 consideramos como punto de partida el PAIF de 2018,
aprobado por el Consejo de Administracion de la empresa el 10 de octubre de 2017 y en Junta
General Extraordinaria el 11 de octubre del mismo afio, y que fue el incorporado al presupuesto

de la corporacion.

Es preciso poner de relieve que en el ejercicio 2017 se acordé un nuevo convenio colectivo, con
vigencia para los afos 2016-2020 que condiciona (sobre todo en la configuracion de los gastos
de personal) la evolucion del PAIF en esos ejercicios en materia de recursos humanos, al
margen de decisiones que se puedan adoptar por la incorporacion de nuevos servicios o por el

crecimiento del municipio.

Por tanto, la propuesta de PAIF 2019, en su capitulo de gastos, asciende a una cantidad de
19.762.969,82 €, incluyendo la totalidad del corriente (Personal, Aprovisionamientos, Otros
gastos de explotacién, Amortizaciones y Gastos Financieros) que supone un incremento del

3,91 % respecto al ejercicio anterior.

En el PAIF de 2018 se asumid en anualidad completa los servicios de gria municipal (que se
inicid en octubre de 2017), y de mantenimiento de vehiculos que prestan su servicio al
Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid, consolidandose en el presente PAIF 2019. Igualmente, y
desarrollando compromisos adquiridos en la firma del convenio colectivo se incrementara el

nimero de efectivos, fundamentalmente en limpieza viaria y limpieza de colegios.

En lo concerniente a gasto en Inversion el PAIF 2018 contempla un importe que asciende a
1.006.574,50 € para la realizacién de inversiones de reposicion de pequefia maquinaria, asi
como para continuar con la renovacidon de maquinaria y vehiculos de la empresa ya

amortizados, que comenzd en el ejercicio anterior.

Igualmente sefialar que se ha incorporado a la maquinaria de Rivamadrid mediante un sistema
de “renting”, en concreto tres barredoras, gasto que se incluye en el apartado de otros gastos

de explotacion.

En el capitulo de Ingresos corrientes, la transferencia por gastos corrientes correspondiente a la
subvencidn a conceder por el Ayuntamiento asciende a 18.277.969,82 €, donde se incluye tanto
la transferencia de operaciones ordinarias (que incluye la tasa de vertedero) por 17.801.915,16

€ vy los pagos de amortizacién de préstamos y leasing de inversiones de ejercicios anteriores
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(476.054,67 €). La transferencia a realizar por el ayuntamiento supone una mensualidad de
1.523.164 € al mes, esto es 41.143,94 € mas que en 2018.

Como se puede observar el incremento de la transferencia municipal es inferior
porcentualmente que el incremento de los ingresos totales, debido a que en el PAIF se plantea
una subida del importe neto de la cifra de negocios, donde se recogen los ingresos de terceros.
El montante pasaria de 900.000,00 € a 1.000.000,00 €, justificAndose el aumento en una mayor

venta de residuos.

El ejercicio anterior se abrid un proceso amplio de planificacion estratégica en la empresa, con
la idea de dar respuesta a las nuevas realidades al objeto de desarrollar planes de actuacion
que incrementen el valor generado tanto a los vecinos, como los clientes privados, al

ayuntamiento y a los trabajadores.

Este proceso se culminard en el ejercicio 2019 con la puesta en marcha de los grupos de
trabajo y los planes de accién resultantes del proceso formativo, de analisis y participacion

realizado.

El PAIF 2019 contempla la prevision presupuestaria para el cumplimiento de este objetivo, que
integre el resto de objetivos y planes parciales. En concreto nos marcamos los objetivos

estratégicos siguientes:

e Prestar de manera eficiente los servicios habituales de Limpieza Viaria, Recogida de
residuos, Mantenimiento de Parques y Jardines, Limpieza de Centros de Ensefanza,
Dependencias e Instalaciones Municipales, Gestion de los Puntos Limpios,
Mantenimiento de las Fuentes ornamentales del municipio, prestacion del servicio
Bicinrivas, el Servicio de Primera Intervencion para la prevencion de incendios
forestales en verano, limpieza de pintadas y grafitis, el servicio de gria municipal y el

mantenimiento y de los vehiculos municipales.

e Captacion de clientes, con el objetivo de aumentar la autofinanciacion, apostando por
las asistencias técnicas a administraciones publicas y acuerdos de prestacion de

servicios de jardineria y limpieza a otras empresas publicas y privadas.

e Una vez adaptados a la Ultima revision de las Normas ISO 9001 y 14001:2015, y
pasada la primera renovacion nos proponemos el mantenimiento y mejora de los
Sistemas de Gestion de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo,
integrando estos sistemas en el plan estratégico global de la empresa, implementando
medidas para la adaptacion a la nueva norma ISO 45001 de Prevencién de Riesgos
Laborales que sustituye OHSAS 18001:2007, el estudio de nuevos sellos de calidad en
el ambito de nuestros servicios, y la adaptacion de los procesos a sistemas informaticos

para su seguimiento y gestion.
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e Dentro de las actuaciones previstas en el marco del plan estratégico para el afio 2018,
se ha avanzado en 3 proyectos concretos: la adaptacion al nuevo Reglamento
Europeo de Proteccion de Datos en todos los procesos incluyendo formacién al
personal, asignacion de responsabilidades, identificacion de actividades y activacion de
la plataforma. Implantacion de la cultura empresarial del Compliance, con la
activacion de la plataforma, y la adaptacion al Esquema Nacional de Seguridad
(ENS).

e Para el 2019 esta previsto continuar con la adaptacién de los Procesos pendientes al
RGPD vy trabajar en la implantacién del Compliance en los distintos procesos de la
empresa, en el analisis de riesgos, la creacion del manual de prevencion de delitos y la

evaluacion del desempefio.

e En lo que se refiere al Esquema Nacional de Seguridad, para el 2019 se prevé finalizar
todo el trabajo de adaptacién, tanto interno como externo, y la realizacion de la

auditoria necesaria para lograr la Certificacion en el ENS.
e Mantenimiento del maximo nivel de clasificacion empresarial en todos los servicios.

e Establecer estrategias para la puesta en marcha de medidas que permitan mejorar la
separacion en origen y el reciclaje, asegurando la recogida separada de la fraccion
organica (quinto contenedor). Estas medidas se disefiaran una vez que finalice el
estudio técnico de posibilidades de la gestion de residuos domésticos que se encuentra
en marcha y conforme al Plan de Residuos de la Comunidad de Madrid, una vez

aprobado este.

e Continuar con el proyecto de investigacion destinado a conseguir un aumento de la
participacion ciudadana en la recogida selectiva de envases ligeros, aplicando para ello
el uso de las nuevas tecnologias, en concreto mediante la ampliacién de sistemas de
pesaje y localizacion GPS en camiones de carga lateral y proyectos piloto de

gamificacion.

e Continuar con el proceso de reposicion de arbolado y mejora de zonas ajardinadas,
desarrollando nuevas zonas verdes y recuperando el arbolado de alineaciéon en las

zonas donde se estad instalando riego.

e Una vez concluido el proceso de consultoria de necesidades y trasformacién digital de
Rivamadrid realizado en 2018, para 2019 nos marcamos como objetivo continuar con la
modernizacion de la gestion operativa y administrativa de la empresa. Este proceso se
llevard a cabo mediante la implantacion de nuevas herramientas informaticas en el
ambito administrativo y de operaciones, en linea con las conclusiones del estudio

realizado.
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e Continuar con el desarrollo de plan de comunicacién externa elaborado el ejercicio
anterior y la gestion de avisos a través de la app, al objeto de mejorar la comunicacion

e informacion a los vecinos.
Igualmente son a destacar los siguientes objetivos medioambientales:

e Continuar con la colaboracién en el control y seguimiento de la obra de red de
conduccion de agua regenerada que permitira regar parques y jardines y adaptar la red

de riego al nuevo sistema.

e Continuar con el control de consumos de agua destinados al riego, mediante la puesta
en marcha de sistemas domédticas de control de consumo en colaboracién con la

Concejalia de Modernizacion y deteccion temprana de fugas y/o averias.

e Llevar a cabo un estudio de consumos y emisiones atmosféricas (nueva legislacion) de
los vehiculos de la empresa, con un aditivo nuevo en el combustible de origen vegetal,
para comprobar su influencia en los consumos y emisiones, ademas de su efecto
bactericida. Si el resultado es positivo se generalizaria su adicion al combustible en el

depdsito general

e Avanzar en la adquisicion de vehiculos y maquinaria eléctrica y de Gas Natural

comenzada en el 2018.

Rivamadrid pone de manifiesto en este documento su capacidad para acometer las peticiones
realizadas por las distintas Concejalias, dentro de la estrategia de eficiencia, racionalizacién y

mejora continua, que se concreta en torno a las siguientes lineas de actuacion:

GESTION: Se desarrollaran las distintas actividades para ajustar los servicios y departamentos
a la realidad de continuos cambios y al crecimiento cuantitativo y cualitativo que la ciudad

requiere.

Rivamadrid, en el marco de su plan estratégico, se propone la realizacién de un estudio de los
procesos de trabajo y organizacion del mismo, como medida para la mejora de la eficiencia en
la utilizacién de los recursos disponibles. Es fundamental y dada la situacién de contencién
presupuestaria con mas motivo, la maxima exigencia de eficiencia y productividad de la

empresa.

En consonancia con lo desarrollado en el apartado de Inversiones, en 2019 continuara con la
renovacion del equipamiento del inmovilizado de la empresa que haya quedado obsoleto para

poder abordar la prestacion de los servicios encomendados con la maxima calidad y eficiencia.

RECURSOS HUMANOS: Constituyen el elemento fundamental de la empresa puesto que los
servicios conforman la razon de ser de la organizacion, y por tanto supone el grueso del gasto
presupuestario concretamente en el afo 2019 un 77,76 %, lo que hace necesario un

permanente desarrollo de elementos estratégicos e impulso continuo.
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Las acciones prioritarias que deben desarrollarse en este aino en el ambito de los RRHH serian:

e Finalizar y poner en marcha el plan integral de comunicacién interna, motivacion e
implicaciéon del personal de la empresa. Mejorando los canales de comunicacion que
generen un flujo de informacidn lo suficientemente efectivo para que llegue a todos los
trabajadores. Desarrollando acciones y actividades que mejoren la motivacién vy
participacion del conjunto de la plantilla, logrando una mayor implicacion y sentimiento

de pertenencia.
e Revisar y actualizar el plan director de la empresa y la valoracion de puestos de trabajo.

e Dar prioridad al “Portal del Empleado” en la administracion de personal, utilizandolo
como canal de informacién y comunicacion entre los trabajadores y la organizacién.
Valorar las diferentes alternativas estudiadas en 2018 e implantar un nuevo portal que
permita nuevas funcionalidades como la gestion de vacaciones, procesos de seleccion,

formacion, etc.

e Consolidar el plan de formacion iniciado en 2018 con el fin de desarrollar habilidades y
competencias encaminadas a la mejora continua dentro de las relaciones laborales,

implantando los nuevos programas de certificacion profesional.

e Evaluar el compromiso y desarrollar el modelo de liderazgo de la organizacion,
fortaleciendo capacidades de puestos estratégicos, mediante el desarrollo del proceso

de evaluacién del desempeiio comenzado en el ejercicio anterior.
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2 OPERACIONES

2.1 Recogida de Residuos Sélidos Urbanos

Actividad consolidada

El servicio se adapta al crecimiento del municipio. Segin la informacion facilitada por la
Concejalia de Urbanismo a lo largo del afio 2018 se prevé la entrega de 693 viviendas. Estas
viviendas se entregaran distribuidas en las siguientes zonas: 174 en el Sector B “Cristo de

Rivas”, 231 en el Sector D “las Colinas” y 288 en el Sector C “La Fortuna”.

Como consecuencia del progresivo y continuo aumento tanto de poblacion como de superficie
que caracteriza al municipio de Rivas Vaciamadrid, se ha ampliado el nimero de recintos y
contenedores tanto de carga lateral, por entrega de nuevas viviendas, como de carga trasera,

por apertura de nuevas empresas, debiendo modificar las rutas que se ven afectadas por ello.

Por otro lado, desde el 21 de diciembre de 2017 los residuos tanto de la fraccion organica y
resto como voluminosos que antes se transportaban al Vertedero sanitariamente controlado de
la Mancomunidad de Municipios del Este, ubicado en Alcald de Henares, se llevan al Parque
Tecnoldgico de Valdemingémez, propiedad del Ayuntamiento de Madrid. Con este cambio, que
supone 2/3 menos de distancia (de 60 Km se pasa a 20 Km aproximadamente), hemos
ahorrado tiempo pudiendo realizar estas rutas adecuadamente sin tener que ampliar a 4 rutas
como se reflejaba en el PAIF 2018. Sin embargo, tanto para la fraccion de envases plasticos,
latas y briks, como para la fraccion papel y cartén, las rutas se encuentran al limite. Con la
incorporacion de los nuevos recolectores de carga lateral, y aln pendiente de completar las
nuevas incorporaciones, hemos cumplido hasta la fecha con la frecuencia planificada de vaciado
(un dia si y un dia no) de los contenedores de envases y papel y cartén. Para ello se han
desdoblado las rutas, creando 3 rutas de envases (color amarillo) y 3 rutas de papel/cartdn

(color azul), y quedando la planificacion de esta manera.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

Hasta agosto de 2018 se han renovado 100 contenedores de carga lateral de las 3 fracciones,
aumentado la capacidad en algunos casos al sustituir contenedores de 2400 litros por otros de
3200 litros, se ha creado 1 recinto mas en la avenida de Velazquez con Primero de Mayo y se
ha ampliado el nimero de contenedores, hasta un total de 17 unidades. Sefialar que en 2018 y
hasta la fecha hemos sufrido el incendio de 36 unidades de contenedores de carga lateral, que
si bien sigue siendo muy superior a los afios 2015 y 2016 (15 unidades cada afo) es inferior a

la registrada en el mismo periodo de 2017 (55 unidades).
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La planificacién de la prestacion del servicio de recogida de residuos domiciliarios y comerciales

es la siguiente:

e 6 rutas diarias con el sistema de carga lateral:

o Fraccion organica mas resto (491 contenedores en 278 recintos): 3
rutas diarias que se realizan todos los dias dando como resultado que la
frecuencia real de vaciado de un contenedor de organica y resto de 1 vez al
dia, cumpliendo la frecuencia planificada.

o Fraccién envases ligeros (290 contenedores en 273 recintos): 1 0 2
rutas diarias (segun planificacion) dando como resultado que la frecuencia real
de vaciado de un contenedor de envases es de 1 vez cada 2 dias, mejorando la
del 2017 que era de 3 dias.

o Fraccioén papel y carton (277 contenedores en 269 recintos): 1 o 2 rutas
diarias (segun planificaciéon) dando como resultado que la frecuencia real de
vaciado de un contenedor de papel y cartén es de 1 vez cada 2 dias,
mejorando la del 2017 que era de 3 dias.

e 1 ruta diaria con el sistema de carga trasera (fraccion resto) de la zona industrial y
alternando las dos zonas de extrarradio.

e 1 0 2 rutas diarias (mafiana y/o tarde) con el sistema de gancho portacontenedores
para podas, residuos procedentes de limpieza viaria y residuos no peligrosos de los

puntos limpios.

Ademas, cada semana se realiza la recogida del papel y carton de la zona industrial mediante el

sistema de carga superior (45 contenedores). Antes era cada 2 semanas.

De lunes a domingos en turno de mafiana se realiza la limpieza de 277 recintos de
contenedores de carga lateral, repasando la limpieza de los puntos mas conflictivos también por

la tarde.

Este servicio también realiza el lavado de contenedores de carga lateral, la limpieza de la zona
de la calzada ocupadas por estos y la eliminacidon de pintadas en los mismos. En lo que ha
transcurrido de 2018, y debido al retraso en la entrega del nuevo equipo lavacontenedores, que
estaba prevista a mediados de afio, no se cumple la frecuencia establecida del lavado de

contenedores, aunque el vehiculo con hidrolimpiadora si que esta realizando limpiezas.

Desde el 1 de enero de 2013 se realiza el transporte de la fraccion de envases ligeros a la
Planta de Clasificacién de Residuos de Envases de Nueva Rendija, en San Fernando de Henares,

cuando anteriormente se gestionaban en la Planta de Clasificacion de Pinto.
Actividad de ampliaciéon y mejora para el afio 2019

Segun la informacion facilitada por la Concejalia de Urbanismo a lo largo de 2019 se prevé la

entrega de 1.587 nuevas viviendas. Estas se entregaran distribuidas en las siguientes zonas:
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427 en el Sector B “Cristo de Rivas”, 223 en el Sector C “La Fortuna”, 500 en el Sector D “Las
Colinas”, 391 en el ZUOP 9 “Los Montecillos” y 46 en el ZUOP 12 “Mirador Norte”.

En 2019 realizaremos las siguientes actuaciones:

e Establecer un servicio de recogida de poda “puerta a puerta”.

e Mejorar y reorganizar la recogida gratuita de muebles, enseres y voluminosos. La
ciudadania dispondra de un dia a la semana para depositar este tipo de residuos en los
recintos de contenedores. Asi se contribuira a mantener mas tiempo la limpieza de los

recintos que se realiza de forma diaria.
e Cumplir la frecuencia de lavado de contenedores establecida.

e Ampliacion del nimero de recintos y contenedores tanto de carga lateral, por entrega
de nuevas viviendas, como de carga trasera, por apertura de nuevas empresas,

debiendo modificar las rutas que se vean afectadas por ello en caso de que fuese

necesario.
CUADRO PRESUPUESTARIO RECOGIDA R.S.U. 2019
Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio
1.030.844,03 204.928,38 1.338.487,30 294.469,25 2.868.728,96

Este gasto supone el 14,52% sobre el presupuesto de la empresa.

2.2 Gestion de Puntos Limpios

Rivamadrid gestiona los 2 Puntos Limpios que Rivas Vaciamadrid tiene a disposicion de sus
ciudadanos con mas de 31 fracciones diferentes de residuos. Estos puntos limpios son
instalaciones de titularidad publica municipal, donde los ciudadanos gratuitamente pueden
depositar todos los dias de la semana residuos voluminosos o peligrosos que no se pueden
gestionar a través de la separacion selectiva en las 4 fracciones habituales: organica y resto,

envases, papel y carton y vidrio.

Al no haber concluido aln el 2018 se muestran los datos del ejercicio anterior cerrado. Asi en
2017 se gestionaron un total de 3.978 toneladas, registrando un total de 48.519 usuarios, lo
gue supuso el equivalente al 58% de la poblacion. El peso medio por usuario, sin contar con los
escombros del ayuntamiento, fue de 56 kg /afio y usuario. Del total de usuarios, el 84%
(40.543) acudié al punto limpio ubicado en la calle Fundicion y el 16% restante (7.976) al punto
limpio ubicado en la calle Severo Ochoa, si bien cabe resefiar que este Ultimo permanece

cerrado durante los meses de julio y agosto. Analizando los datos se obtuvo que:

e en ambos puntos limpios se recibe el maximo de visitas los sabados;

e el tramo horario de mayor afluencia fue de 12 a 13 horas en ambos puntos limpios.
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En 2018 se ha continuado los trabajos de mejoras a nivel de infraestructuras iniciados en 2017.
Se concluyeron las obras en ambos puntos limpios para ampliar las zonas techadas donde se
almacenan los AEEs (Aparatos Eléctricos y Electrénicos) y RAAEs (Residuos de AEEs) de cara al

cumplimento del RD 110/2015, cuya ejecucidn fue gestionada por Gedesma.

Para finales del mes de septiembre se comenzard una obra para sustituir las vallas de simple
torsiébn en una parte del perimetro por un muro, dificultando el acceso de personas no

autorizadas.

A finales de 2018 esperamos que se ejecute la mejora en la iluminacion exterior del punto

limpio de Fundicion.

En septiembre de 2018 se implanta el “justificante de entrega de aparato eléctrico y
electronico” segin se establece en el RD 110/2015. Asimismo, para finales de 2018 o
principios del 2019 se establecera con que entidad se trabajara los AEEs (Aparatos Eléctricos y
Electrénicos) de cara a reintroducirlos en el mercado segun los principios de la Economia

Circular y como se refleja en el RD 110/2015.

Los residuos admitidos en nuestros puntos limpios se dividen en 31 fracciones diferentes:

1 Absorbentes contaminados. 12 Escombros. 23 Radiografias.

2 Aceite de automocion. 13 Filtros de aceite. 24 Residuos de jardineria.
3 Aceite usado de cocina. 14 Fitosanitarios. 25 Ropa y calzado.

4  Aparatos de frio. 15 Fluorescentes. 26 Tapones de plastico.

5 Aparatos electrdnicos. 16 Grandes electrodomésticos. 27 Termometros.

6 Baterias. 17 Maderas. 28 Toner y cartuchos.

7  Cloro para piscinas. 18 Metales (chatarra). 29 Tvy monitores.

8 Colchones. 19 Papel y carton. 30 Vidrio.

9 Disolventes. 20 Pilas. 31 Voluminosos / enseres

10 Envases contaminados metalic@d. Pinturas y barnices.

11 Envases contaminados plastico22 Plasticos.
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CUADRO PRESUPUESTARIO GESTION PUNTOS LIMPIOS 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

113.892,45 1.735,21 109.280,84 31.386,06 256.294,56

El coste de la gestion de los Puntos Limpios supone presupuestariamente el 1,30% del total del

gasto de nuestra empresa.

2.3 Limpieza Viaria

Actividad consolidada

La limpieza de la ciudad de Rivas Vaciamadrid es el cometido de este servicio. Al no haber
concluido adn el 2018 se muestran los datos del ejercicio anterior cerrado. Asi en 2017 se
limpié 146 Km? de superficie, se vaciaron periddicamente sus 3.564 papeleras en viales (no
incluyendo las ubicadas en zonas verdes) y las 215 papeleras caninas, que se vaciaron

semanalmente.

En 2018 se han creado 2 nuevas rutas de limpieza viaria, pasando a 35 rutas de limpieza,
dividiendo y ampliando las existentes. Asi la zona de Cristo de Rivas, Barrio de la Luna y la
Fortuna ahora dispone de 2 rutas en lugar de 1. Otra nueva ruta asumida por el servicio de
Limpieza Viaria es la creada para la limpieza de las plazas interiores de la zona de Covibar
Madrid. Queda pendiente el desdoble de la ruta que incluye la Avenida Aurelio Alvarez y

alrededores.

Los tratamientos basicos se pueden dividir en dos grandes bloques, barridos y baldeos,

complementandose con otros.
BARRIDO

e Barrido manual (carro y/o sopladora)
¢ Barrido mecanico (barredora)

e Barrido mixto (barredora y sopladora)
BALDEO (Limpieza con agua a presion)

¢ Baldeo mecanico (baldeadora)

e Baldeo mixto (baldeadora y operario con manguera)
HIDROLIMPIEZA (Limpieza con agua a alta presién con/sin alta temperatura)

e Limpieza de pintadas en contenedores

e Limpieza de pavimentos y paramentos
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PAPELERAS

e Vaciado y embolsado de papeleras en viales (mas de 3.425 unidades)

e Vaciado y embolsado de papeleras caninas (215 unidades)
OTRAS LIMPIEZAS

e Limpieza de mercadillos

e Limpieza de eventos

e Limpieza de parques caninos (12 parques)

e Limpieza de vertidos en la via publica

¢ Limpiezas urgentes (accidentes de trafico, causas meteoroldgicas o vandalismo)
e Limpieza de carteleria en farolas

e Limpieza de solares

e Desbroce de bordillos y aceras

e Limpiezas especiales
Actividad de ampliaciéon y mejora afio 2019

Segun la informacion facilitada por la Concejalia de Urbanismo a lo largo de 2019 se prevé la
entrega de 1.587 nuevas viviendas. Estas se entregaran distribuidas en las siguientes zonas:
427 en el Sector B “Cristo de Rivas”, 223 en el Sector C “La Fortuna”, 500 en el Sector D “Las
Colinas”, 391 en el ZUOP 9 “Los Montecillos” y 46 en el ZUOP 12 “Mirador Norte".

En 2019 con la entrega de 2 nuevas barredoras de aspiracién que pueden transportar a 2
peones con sopladoras de mochila (al igual que la unidad adquirida en 2018). Asi se puede
transportar en un uno vehiculo el equipo de trabajo completo. Con esto podremos mecanizar
mucho mas las tareas, aumentando la eficacia de las labores realizadas. Se da el caso de que
para el turno de tarde podremos disponer de barredoras suficientes como para mecanizar
totalmente las rutas que se realizan en dicho turno, minimizando el uso de carros,
contribuyendo a mejorar no solo la eficiencia sino la ergonomia de las labores. Para poder
mecanizar, se ampliaran 2 plazas de conductor de segunda, una desde principios de afio y otra

mas adelante.

CUADRO PRESUPUESTARIO LIMPIEZA VIARIA 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

2.566.967,18 130.708,88 258.374,54 251.616,90 3.207.667,50

El presupuesto de limpieza viaria supone el 16,23% del total de la empresa. Es la tercera

actividad que supone mas gasto a la empresa.
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2.4 Limpieza de Edificios

Actividad consolidada

Rivamadrid lleva a cabo la limpieza en los edificios municipales, centros de educacién infantil y
primaria, polideportivos, pistas de barrio y demas instalaciones deportivas municipales que
existen en Rivas Vaciamadrid. Asimismo, se realizan limpiezas al sector privado, principalmente
oficinas y comunidades de propietarios de viviendas. En total tenemos contabilizadas 82

instalaciones.

En el curso 2017-2018 los Colegios publicos de Educacion Infantil y Primaria sumaban un total
de 15, incluido el nuevo centro CEIPSO La Luna. En 2017 ha aumentado el nimero de
alumnos un 1,73%, pasando de 7.764 en el curso (2016-2017) a 7.898 en el curso (2017-
2018) lo que ha supuesto un incremento en la superficie a limpiar en algunos casos y en otros
un incremento de las labores a realizar, ya que se deben limpiar aulas que o bien estaban

cerradas o se dedicaban a otros usos que no requerian una atencion diaria.

Este servicio también se ocupa de la limpieza de pintadas en sefiales, papeleras, bancos,
fachadas tanto de edificios municipales como de viviendas de los vecinos, estatuas y demas

mobiliario urbano con un notable resultado.

También se lleva a cabo la limpieza de los aparcamientos de la Policia Local, EMV y el IFIE —

Centro de empresas.
Actividad de ampliacién y mejora aiio 2019
Se prevé la siguiente ampliacion de los servicios prestados en la limpieza de edificios.

1. Ampliacion del Colegio de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria (CEIPSO) La Luna.
Segun las estimaciones facilitadas por la concejalia de Educacion se prevé que se pase

de las 11 aulas existentes en el curso 2018-2019 a 16 aulas en el curso 2019-2020.

CUADRO PRESUPUESTARIO LIMPIEZA DE EDIFICIOS ANO 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

3.194.255,86 98.418,80 100.272,84 11.158,50 3.404.106,00

El presupuesto de limpieza de edificios supone el 17,22% del total de la empresa, siendo el

segundo servicio con mayor peso en costes de la empresa tras Mantenimiento de Zonas Verdes.
2.5 Limpieza de Instalaciones Deportivas
Actividad consolidada

Rivamadrid atiende un total de 152.935 m2 de superficie de instalaciones deportivas al aire

libre y 31.418 m?2 de superficie deportiva cubierta.
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e Instalaciones deportivas:
o Polideportivos (2).
o Piscinas municipales (2 cubiertas y 2 de verano).
o Pabellones deportivos en colegios (14).
o Salas de musculacion (3).

o Pistas deportivas al aire libre (15).

En el proyecto de presupuesto se incluye la atencidon y mantenimiento de diversos eventos en
estas instalaciones organizados tanto por la Concejalia de Deportes como por otras. Los

servicios prestados incluyen la limpieza general interna y externa.
Actividad de ampliaciéon y mejora afio 2019

No se prevé una ampliacion significativa de los servicios prestados en la limpieza de

instalaciones deportivas.

CUADRO PRESUPUESTARIO LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

616.361,34 6.411,05 16.627,41 697,79 640.097,59

El presupuesto destinado a la Limpieza de Instalaciones Deportivas representa el 3,24% del

total de la empresa.

2.6 Mantenimiento de Zonas Verdes

Actividad consolidada

El servicio de jardineria de Rivamadrid tiene encomendadas todas aquellas tareas relacionadas
con el cuidado y mantenimiento de zonas verdes y ajardinadas de Rivas. Esto incluye las zonas
ajardinadas en parques y viales publicos (medianas y rotondas), plantaciones de patios de
centros educativos (CEIP) publicos, jardineria interior de edificios municipales, zonas verdes sin
ajardinar como parterres y parcelas municipales y zonas forestales que incluyen el Parque
forestal de Mazalmadrit y el Arroyo de los Migueles. A esta descripcion, hay que afiadir una
excepcion: el mantenimiento de los parterres ubicados en las lindes de propiedades privadas se
deja en manos de los propietarios de las propiedades colindantes, actuando exclusivamente
para garantizar la limpieza y salubridad, en el caso de los parterres no mantenidos, y para
garantizar la seguridad vial, en el caso de sefiales de trafico o semaforos cuya visibilidad pueda

verse reducida por la presencia de elementos vegetales.

En el caso de los arboles ubicados en estos parterres, se actUa con el mismo criterio: garantizar
la seguridad en coordinacion con la Concejalia de Medio Ambiente. Estos arboles no entran en

la rutina de mantenimiento de Rivamadrid.
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Para la prestacion de los servicios encomendados, ademas de una plantilla estructurada en
distintas categorias profesionales adaptada a las necesidades del municipio, se dispone de un
equipo especializado en la gestién del arbolado que se dedica exclusivamente a tareas de poda
y tala, en coordinacién con los servicios técnicos municipales, y un equipo de mantenimiento de
las instalaciones de riego, que llevan a cabo labores de mantenimiento, reparacion y mejoras en

la red.

Las superficies mantenidas a la fecha son las siguientes:

Ajardinado tipologia A (areas < 1000 m?) 88.058,67
Ajardinado tipologia B (1.000 m?<areas<10.000 m?) 309.502,88
Ajardinado tipologia C (areas>10.000 m?) 981.192,71
Mancomunidades 113.040,17
Zona Forestal 4.424.417,00
Terrizos 614.242,85
Olivar 143.316,00
Colegios 76.708,00
Parques infantiles 23.642,00
Jardineras interior (Uds.) 278,00

Se incluyen, en las 350 Ha de zona forestal del Arroyo de los Migueles los 19.204 ejemplares de
arbolado forestal que se han plantado en el marco del convenio 1 Scania, 1 arbol a lo largo de

los 5 afios de duracion del convenio.

Ademas de las superficies ajardinadas, hay que incluir entre las responsabilidades del servicio
de jardineria de Rivamadrid el mantenimiento de los mas de 40.000 arboles de alineacién, sin

incluir los casi 15.000 que se encuentran dentro de los parques.

En cuanto al mantenimiento de jardines privados, mantenemos 6 contratos distintos con

entidades privadas.
Actividad de ampliacién y mejora afio 2019

A lo largo del afio 2018 se ha incorporado a la rutina de mantenimiento de las zonas verdes de
Rivas la mediana y rotondas de la prolongaciéon de la Avda. de los Almendros desde la Avda.

Ocho de Marzo hasta la salida por la carretera de Mejorada.
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Ademas, se han incluido en la rutina de mantenimiento los 4.811 arboles correspondientes a la
52 y Ultima fase incluida en el convenio del Bosque SCANIA, plantados entre marzo y mayo de
2018.

A lo largo del 2018 se han realizado trabajos de redisefio y mejora del Arboretum con la
replantacion completa del parque que va a requerir un refuerzo para el mantenimiento

posterior.

Se va a continuar con el proceso de reposicién de arbolado y mejora de zonas ajardinadas,
desarrollando nuevas zonas verdes y recuperando el arbolado de alineacion en las zonas donde
se esta instalando riego, proyecto multidisciplinar que se esta coordinando desde el servicio de

Jardineria de Rivamadrid.

En otra linea, se va a continuar con el protocolo de identificacion de posibles averias o
desviaciones en el consumo de agua de riego a través del indicador de consumos que se
mantiene en colaboracién con la Concejalia de Modernizacion y que se puso en marcha a
principios del 2014 y el proceso de domotizacién del riego en colaboracién con la Concejalia de

Modernizacion que comenzo en el afio 2018 y continuara a lo largo del 2019,

La previsidn para el 2019 incluye la incorporacién al mantenimiento rutinario del ajardinamiento
de la parcela ubicada entre la Casa+Grande y la ¢/ Suiza, la zona verde ZV6 en la ¢/ Veldzquez,
entre Aurelio Alvarez y 1° de Mayo, ajardinamiento en Mirador Norte Fase II, arbolado de
alineacion en Cristo de Rivas, concretamente en la prolongacién de la Avenida Ocho de Marzo
hasta Avda. Victimas del Terrorismo, Avda. de la Tierra y Avda. de la Democracia, y calle en
ciudad deportiva y continuacion del ajardinamiento de la zona forestal del Barrio de la Luna
(RL-ZV-16).

CUADRO PRESUPUESTARIO ZONAS VERDES 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

4.130.675,31 179.258,82 289.163,56 76.879,92 4.675.977,61

El presupuesto de mantenimiento de zonas verdes supone el 23,66% del total de la empresa,
siendo el servicio que mayor peso tiene en el gasto total de la empresa debido a los costes de

personal.

2.7 Mantenimiento de fuentes ornamentales

Actividad consolidada

El servicio de mantenimiento de las fuentes ornamentales de Rivas lleva prestandose por parte

de Rivamadrid desde el ano 2011.
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Durante el afio 2019, la actividad se centrara en el mantenimiento de las fuentes ya en

funcionamiento.

Todas las fuentes se encuentran integradas en un protocolo de mantenimiento, en coordinacion

con distintas concejalias (Sanidad, Modernizacion y Mantenimiento de la Ciudad).

El equipo de mantenimiento de fuentes, ademas es responsable del mantenimiento del sistema

de depuracion de aguas residuales de la Plaza Ecdpolis.
Actividad de ampliaciéon y mejora aifio 2019

Con las inversiones aprobadas para el 2019, se procedera a la reparacion y puesta en marcha
de fuentes que no han llegado a ponerse en marcha por el estado de deterioro en el que se
encuentran. Se dara prioridad a aquéllas de las que hemos recibido mayor demanda ciudadana,
igualmente se tenderd a que funcionen un mayor numero de horas para un mejor
aprovechamiento para el que fueron disefiadas y recircular mas agua para evitar problemas de

estancamiento y sanitarios.

CUADRO PRESUPUESTARIO DE MANTENIMIENTO DE FUENTES 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

52.757,10 4.683,45 24.946,22 1.147,34 83.534,11

Este servicio supone el 0,42% del gasto de la empresa.

2.8 Servicio de Primera Intervencion

El Servicio de Primera Intervencion es un servicio asumido por Rivamadrid a través de una
encomienda de gestion aprobada en el afo 2009. Posteriormente, esta encomienda se
complementd con un protocolo de actuacion en caso de activacion de Protocolo de Emergencias

del Ayuntamiento por fendmenos meteoroldgicos.

Este servicio consiste basicamente en realizar tareas preventivas de vigilancia para evitar
incendios forestales. Vinculadas a las tareas de vigilancia, se realizan todas aquellas tareas de
apoyo que ayudan a evitar los conatos de incendio (informacion a usuarios de zonas forestales,
concienciacion medioambiental y limpieza de botellones, coordinacidon con otros servicios
municipales, etc.). En caso de detectar un conato o incendio forestal, se procede a avisar a los

servicios de emergencia y actuar, en caso de pequefio conato, con agua y un grupo de presion.
El servicio se presta de junio a septiembre.

No hay prevision de modificaciones o ampliaciones en este servicio para el afio 2019.
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CUADRO PRESUPUESTARIO DEL SERVICIO DE PRIMERA INTERVENCION (S.P.1.)

2019
Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio
63.846,73 3.764,45 29.320,03 13.818,46 110.749,67

Este servicio supone el 0,56% del gasto de la empresa.
2.9 Bicinrivas

El servicio consiste basicamente en el mantenimiento y limpieza, tanto de bicicletas (normales y
eléctricas) como de los aparcamientos o bancadas y en asegurar la disponibilidad de bicicletas

en los 12 aparcamientos existentes.

El servicio se presta todos los dias de la semana, festivos incluidos (excepto 25 de diciembre, 1
de enero y 1 de mayo), y el personal esta operativo en horario de 06:30 a 22:15, distribuido en

dos turnos.

El equipo de personal responsable del servicio estd formado por 4 trabajadores en 2 turnos
(mafana y tarde) a su vez divididos en 2 equipos: de lunes a viernes y otro de fines de semana

y festivos.

CUADRO PRESUPUESTARIO DEL SERVICIO BICINRIVAS 2019

Coste de personal

Aprovisionamientos

Otros gastos

Amortizaciones

Coste del Servicio

79.399,43

5.843,59

27.072,23

327,29

112.642,54

Este servicio supone el 0,57% del gasto de la empresa.
2,10 Servicios a terceros

La prestacion de servicios a terceros consiste, fundamentalmente, en limpieza y en trabajo bajo
proyecto de obra nueva y mantenimientos y mejoras de jardineria, asi como venta de
materiales e ingresos derivados de la gestién de los SIGs. También se oferta y realizan trabajos
PAIF 2019 son de
1.000.000,00 €, incrementandose en 100.000 € respecto al ano anterior.

de consultoria. Los ingresos previstos por este concepto en el

La cifra facturada por prestacion de servicios a terceros es de una importancia considerable
para alcanzar el equilibrio financiero de la empresa y disminuir la necesidad de subvencién

corriente a aplicar por el Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid.
En los ingresos obtenidos en este apartado tenemos que diferenciar dos grandes bloques:

En primer término, tendriamos los ingresos derivados de la venta de subproductos y residuos y

gestion de los SIGs, que supone un 50 % de la cifra de negocios.
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Por otra parte, diferenciamos los ingresos derivados de prestacion de servicios a terceros

(fundamentalmente limpieza, jardineria y consultoria), que alcanza el otro 50% de la cifra de

negocios.

CUADRO PRESUPUESTARIO PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS 2019

Coste de personal

Aprovisionamientos

Otros gastos

Amortizaciones

Coste del Servicio

259.323,10

1.314,38

132.014,93

280,02

392.932,43

Estos gastos suponen el 1,99% del presupuesto de la empresa.

2.11 Gestion del servicio de vivienda

El Ayuntamiento de Rivas-Vaciamadrid acord6 en Junta de Gobierno Local de 27 de enero de

2016, el encargo de Encomienda de Gestion del Servicio de Vivienda.

CUADRO PRESUPUESTARIO DEL SERVICIO DE VIVIENDA 2019

Coste de personal

Aprovisionamientos

Otros gastos

Amortizaciones

Coste del Servicio

207.016,63

0,00

0,00

0,00

207.016,63

Este servicio supone el 1,05% del gasto de la empresa
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3 SERVICIOS INTERNOS

3.1 Administracion, Gestion y Departamentos de Recursos Humanos y Econdmico-

Financiero

Es la estructura de Administracion General, que incorpora los distintos servicios de
Administracion y Gestién de Recursos Humanos, Econémico Financiero, Contratacion, Compras
y otros, que conforman el sistema transversal de apoyo a Operaciones, incluidas sus

direcciones.

Dentro de este capitulo se contemplan gastos de personal por importe de 1.664.000 € que no
son imputables al departamento de administracion sino al conjunto de la empresa pero que se
asignan a este servicio al objeto de simplificar la estructura presupuestaria. Algunos de los mas
significativos es la retribucion por antigliedad (1.610.000,00 €), los pluses de domingos,
festivos y nocturnidad (39.000,00 €), horas extras (10.000,00 €), y otros gastos de personal
(5.000,00 €).

También se presupuesta un importante ahorro en cuotas sociales de 360.000,00 € como

esfuerzo de gestion de sustituciones por incapacidad temporal y otras cuestiones.

Sefialar por Ultimo que en este centro de coste se soporta el 26,88% de los gastos totales de

amortizacion de la empresa.

CUADRO PRESUPUESTARIO ADMINISTRACION 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

2.463.936,59 591,89 157.145,83 255.577,63 2.877.251,94

Al total del presupuesto de Administracién se deben afadir los gastos financieros derivados de
los intereses del leasing, renting y de los préstamos suscritos, asi como del confirming derivado
de la transferencia mensual que realiza el Ayuntamiento, y el importe para afrontar los gastos
financieros soportados como consecuencia de las operaciones de crédito realizadas por el
Ayuntamiento en desarrollo de la aplicacion del R.D-L. 4/2012 de 24 de febrero para realizar los
pagos de la deuda pendiente a 31 de diciembre de 2012 de Rivamadrid. Todos estos conceptos

estan presupuestados para el ejercicio 2018 en 103.000 €.

3.2 Taller, Mantenimiento y Servicio de Gria Municipal

El servicio de taller, mantenimiento, y gria municipal cuenta con 12 personas incluido el jefe de
servicio, tiene como misidn principal realizar el mantenimiento tanto correctivo como preventivo
de los distintos activos inmovilizados materiales que posee Rivamadrid y del mantenimiento del

parque modvil municipal. Asimismo, el jefe del servicio también es el responsable del
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funcionamiento y mantenimiento de las fuentes ornamentales publicas del municipio y del

servicio Bicinrivas.

A grandes rasgos podemos diferenciar el mantenimiento de vehiculos, maquinaria vy
herramientas del mantenimiento de instalaciones y contenedores de residuos. Ademas,
depende de este servicio el lavado y el repostaje de gasodleo en los vehiculos. Durante este afio
se incorporan a la flota vehiculos nuevos que dara mas capacidad al servicio por su menor
mantenimiento, ademas se renueva la flota incorporando vehiculos ligeros propulsados por GNC

por lo que deberemos adecuar las instalaciones y formar al personal.

Se consolida el funcionamiento del servicio de grda municipal y servicio de mantenimiento de
vehiculos municipales aprovechando sinergias entre ellos y los servicios propios de Rivamadrid.
El servicio de mantenimiento se realizara en las instalaciones anexas a Rivamadrid (taller de

formacion de automocion del CEFOR).

Los RR.HH. previstos seran de un conductor de 12 y lavadero en jornada completa de lunes a
viernes, un conductor de 12 mecanico en jornada completa de lunes a viernes, dos conductores
de 12 mecénicos en fin de semana y festivos. Esta planificacion nos permitird una cobertura de
tiempo presencial suficiente y un tiempo en espera para servicios de grda razonable. Asi mismo
dispondremos de mecanicos en fin de semana en los dos turnos, que se planteaba como una
necesidad desde hace tiempo. Para este afio se plantea la incorporacion de un mecanico gruista

mas, que supondra menor tiempo en espera y que mejoren los servicios.

CUADRO PRESUPUESTARIO DEL GASTO EN TALLER Y MANTENIMIENTO 2019

Coste de personal | Aprovisionamientos Otros gastos Amortizaciones Coste del Servicio

589.660,68 87.260,00 132.633,50 13.416,10 822.970,28

El presupuesto para la prestacion del servicio supone el 4,16% del total de la empresa.
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4 ESTADO DE PREVISION DE INGRESOS Y GASTOS

2019 2018 2019 /2018
A) GASTOS (AlaA6) 19.762.969,82 15.019.242,59 3,91%
A2. Aprovisionamientos 724.918,90 740.539,75} -2,11%
A3. Gastos de personal 15.368.936,43 14.972.708,10) 2,65%
3)Sueldos, szlarios yasimilados 11.873.686,70 11.607.003,64] 2,30%
b) Cargas sociales 3.495.248,74 3.365.698, 46 3,85%
A4, Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado 950.775,26| 932.919,30) 1,91%
A6. Otros gastos de explotacion 2.615.335,23 2.253.075,43| 16,08%
3)Servicios exteriores 1.221.884,95 1133075,431 7,84%
b) Tasade vertederoy otros senvicios de retirada de residuos 975.000,00 725.000,00) 34,43%
c) OtrosTributos y Ajustes nezativos IVA 413.454 238 395.000,001 5,894%
A7. Gastos financieros y gastos ilados 103.000,00 120.000,00) -14,17%
c) Por deudas con terceros y gastos asimilados 64.000,00 75.000,00]
d) Por financizcion de Leasing y Préstamos delnversion 39.000,00| 45.000,00f -13,33%
B) INGRESOS (B1a B13) 19.762.969,82 15.019.242,59 3,91%
Bl.Importe neto de la cifra de negocios 1.000.000,00 500.000,00) 11,11%
a) Ventas Subproductos y Residuos [Incluye SIG) 500.000,00 375.000,00f 33,33%
b) Prestacion servicios 3 terceros 500.000,00| 525.000,00 -476%
B4. Otros ingresos de explotacion 18.277.969,82 17.784.242,59) 2,78%)
31)TransferenciasCorrientes PAIF 2017 17.801.815,16 17.194.743,77|
a2) Otras Transferencias Ayuntamiento Rivas Vac. [Amort. Préstamosy Leasing) 476.054,67 589.458,82
a) Total Subvenciones. Transferencia Cap. IV Ayuntamiento 18.277.969,82 17.784.242,59| 2,78%
b) Excesos de provisiones de riesgos y gastos
B7. Otros intereseso ingresos asimilados 0,00 0,00,
B11.Subvencion transferida al resultado del ejercicio 4385.000,00 335.000,00) 4478%
b) Subvenciones de capital incorporadas a resultados 485.000,00 335.000,00) 4473%
B13.Ingresos y Beneficios de otros ejercicios 0,00 0,00
Subvencion anual atransferir por el Ayuntamiento B4 a) 18.277.565,82 17.784.242,59 2,78%
Subvencion mensual a transferir por el Ayuntamiento 1.523.164,15 1482.020,22 278%
Subvencién anual de capital a transferir porel Ay iento (tras justificacion) | 100657950  2002.040,50|
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5 INVERSIONES

Tras la culminacién del Plan de Infraestructuras e Inversiones en Maquinaria realizado en los
afos 2008-2011, la situacion del parque de edificios, maquinaria e instalaciones de la empresa
guedd en una situacién déptima para realizar las actividades actualmente encomendadas. Sin
embargo, la situacion de crisis de los afos posteriores conllevo una degradacién de la flota y la
maquinaria de la empresa. Las inversiones realizadas hasta 2016 se limitaron a pequefias
inversiones de reposicion de maquinaria que devino a una situacién de obsolescencia de gran

parte del activo.

El reinicio de las inversiones de renovacion de flota y maquinaria en el ejercicio 2017 permitié
renovar cuatro camiones basureros (3 de carga lateral y uno de carga trasera); cuatro camiones
trampilla, tres vehiculos eléctricos ligeros y 180 contenedores de carga lateral, asi como una
barredora mediante la modalidad de “renting”. En el 2018 se presupuestd y aprobd una partida
de 2.002.040,5€ para iniciar inversiones de reposicion dado que la vida util de determinados
bienes habia llegado a su fin. De los mismos al finalizar el ejercicio se habran dispuesto unos
700.000€ con los que se han renovado maquinaria de jardineria y limpieza, camiones para la
RSU, una plataforma elevadora para el servicio de poda y mejoras en el servicio de taller y

limpieza de edificios.
Igualmente, en 2018 se ha licitado dos barredoras mediante la modalidad de “renting”.

Para este PAIF 2019 se pretende continuar con las necesarias inversiones de reposicion de
maquinaria con el desglose que se detalla en el cuadro siguiente, y que asciende a
1.006.574,50 €.

En linea con la apuesta por la utilizacion de combustibles limpias los recolectores y camion grua

se presupuestan en GNC y las furgonetas eléctricas.

La cantidad solicitada estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria del Ayuntamiento

conforme a la legislacién vigente.
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5.1 Propuesta de inversiones

o

BLVAMADRRID

INVERSIONES PAIF 2019 TRANSFERENCIA DE CAPITAL

Financiacion directaAyto.

1.- RECOGID A RESIDUOS SOLID 05

Contenedores3.200 litros cargalateral (115 unidades) 101.579,50
Recolectores|chasisde lateral GNC, 2 cajas compactadoras) 330.000,00
Camidn gancho con gria GNC 250.000,00
TOTAL RECOGID A RESIDUOS SOLIDOS 681.579,50
2.- LIMPIEZA VIARIA
Vehiculo furgoneta eléctrica (1 unidad) 30.000,00
TOTAL LIMPIEZA VIARIA 30.000,00
3.- PARQUES Y JARDINES
Chasiscarga trasera
Carrozado carga trasera
Vehiculo4x4 40.000,00
Plan mejora jardineria 20.000,00
TOTAL PARQUES Y JARDINES 60.000,00
4.- LIMPIEZA EDIFICIOS
Otra Maquinaria y Herramienta - Limpieza Edificios 15.000,00
TOTAL LIMPIEZA EDIFICIOS 15.000,00
5.- BICINRIVAS Y FUENTES
Mejoras en fuentes
TOTAL BICINRIVAS Y FUENTES 0,00
6.- OTRAS INVERSIONES
Reposicion utillaje Pyl 35.000,00
Reposicion utillaje Taller £.000,00
Reposicion utillaje Lv 10.000,00
Planinfraestructuras gestion-control-posicionamiento 170.000,00
220.000,00

PAGO POR INVERSION TOTAL DEL AYUNTAMIENTO EN 2019 (Transferencia de capital):

1.006.579,50

5.2 Amortizacion de la financiacion ajena destinada a_inversion de ejercicios

anteriores

Desde la aprobacion del Presupuesto del Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid del afio 2013, los

gastos derivados de las amortizaciones de los préstamos bancarios y las operaciones de leasing

destinadas a financiar inversiones, que hasta el ejercicio 2012 se presupuestaban como

transferencia de capital, son reconocidos por el Ayuntamiento como transferencia corriente, una

vez justificados los importes mediante el correspondiente recibo.
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Estos gastos ascienden en el afio 2019 a 476.054,67 € con el siguiente desglose:

o

RIVAMADRID

EMPRESA MUNICIFAL DE SERVICIOS, SA

AMORTIZACION INVERSIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES CON FINANCIACION AJENA (LEASING Y CREDITOS
BANCARIOS) EINCORPORADAS A LA TRANSFERENCIA CORRIENTE

Cuotas de Amortizacion

Inversiones realizadas mediante Leasing Mobiliario. 194.997,50
Préstamo por las cuatro ultimas certificaciones de la construccion de la Nueva Sede Social porimporte de 1.400.000,00€ 69.417,48
Coste de inversiones mediante Préstamo a 12 afios de una Base Operativa por importe de 1.200.000,00€ 107.353,97
Coste de inversiones mediante Préstamo a 10 afios de nave para tratamiento de residuos por importe de 730.000 € 104.285,72
Cuotas de Amortizacion de Préstamosy Leasing e Intereses 476.054,67

Nota: Laamortizacion de péstamosy cuotas de leasing no suponen transferencia de capital, estando financiada
mediante transferencia corriente (linea B4 a2). de lacuentadel PAIF 2019)
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