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Lista Provisional de candidatos/as al puesto de CONDUCTOR SPI (TEMPORAL) 
12/05/2022 

 
 
 
Desde Rivas-Vaciamadrid Empresa Municipal de Servicios, S.A., agradecemos a todos/as los/as 
aspirantes su interés en participar en el proceso de selección para el puesto de CONDUCTOR SPI 
(TEMPORAL). A continuación, se detalla el listado provisional de LOS/LAS CANDIDATOS/AS 
ADMITIDOS/AS para la siguiente fase, quienes deberán enviar la documentación que acredite el 
cumplimiento de los requisitos mínimos de su candidatura, establecidas en las Bases del Proceso 
publicadas en nuestra página web www.rivamadrid.es en el apartado de Empleo, a través del correo 
electrónico recursoshumanos@rivamadrid.es, el plazo finaliza el miércoles 18 de mayo de 2022.  
 
 
 
 

 
 

Código de Identificación 

50520220015DVS 

50520220028FSC 

50520220035IPJ 

50520220036IMM 

50520220041FJV 

50520220042JRT 

50520220056JPMR 

50520220057JCLR 

50520220066MR 

50520220082VMPA 

http://www.rivamadrid.es/
mailto:recursoshumanos@rivamadrid.es
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A continuación se detalla el listado provisional de LOS/LAS CANDIDATOS/AS NO ADMITIDOS/AS, se 
informa que se abre un plazo de subsanación que finalizará el próximo miércoles 18 de mayo de 2022, 
para que toda persona que así lo desee, presente a través de la dirección de correo electrónico 
recursoshumanos@rivamadrid.es, sus alegaciones, así como la documentación que acredite el 
cumplimiento de todos los requisitos mínimos del puesto.  
 
 

Código de 
Identificación 

Motivo de exclusión 

 

Código de 
Identificación 

Motivo de exclusión 

50520220001ACB   2  3    5  6 
 

50520220033HAP 1  2  3       

50520220002AMC     3    5   
 

50520220034IF   2  3       

50520220003AHM   2  3    5   
 

50520220037JAF   2  3    5   

50520220004AMR     3  4  5  6 
 

50520220038JME   2  3  4  5  6 

50520220005AAA   2  3       
 

50520220039JPG   2  3       

50520220006CXM   2  3       
 

50520220040JSG     3    5   

50520220007CNV   2  3    5   
 

50520220043JV   2  3  4  5  6 

50520220008CIS   2  3       
 

50520220044JGG   2  3    5   

50520220009DO   2  3       
 

50520220045JHG   2  3    5  6 

50520220010DRL     3      6 
 

50520220046JAV   2  3    5   

50520220011DB   2  3    5   
 

50520220047JJRM   2  3       

50520220012DC   2  3    5   
 

50520220048JMBB   2  3       

50520220013DGR     3    5   
 

50520220049JMEGC   2  3       

50520220014DLM   2  3    5  6 
 

50520220050JMGP   2  3  4  5  6 

50520220016ER   2  3  4  5  6 
 

50520220051JMGP   2  3       

50520220017ELM   2  3      6 
 

50520220052JMEGC   2  3       

50520220018ESR   2  3    5   
 

50520220053JMS   2  3    5   

50520220019EGG   2  3       
 

50520220054JCLR   2  3  4  5  6 

50520220020FAR   2  3    5  6 
 

50520220055JJE   2  3      6 

50520220021FBS   2  3       
 

50520220058JCLR   2  3  4  5  6 

50520220022FMF     3    5   
 

50520220059MC 1  2  3    5   

50520220023FAR   2  3    5  6 
 

50520220060MBL   2  3      6 

50520220024FSH   2  3       
 

50520220061MAFS   2  3    5  6 

50520220025FPC   2  3    5   
 

50520220062MCM   2  3       

50520220026FJG   2  3    5   
 

50520220063MC   2  3       

50520220027FRS   2  3       
 

50520220064MFD   2  3    5   

50520220029GMJ   2  3       
 

50520220065MM   2  3    5   

50520220030GCJ   2  3       
 

50520220067MAC   2  3       

50520220031GGG   2  3       
 

50520220068MSM   2  3       

50520220032HA   2  3  4  5  6 
 

50520220069NR   2  3       
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Código de 
Identificación 

Motivo de exclusión 

50520220070OB   2  3       

50520220071PR   2  3       

50520220072RRR   2  3       

50520220073RFL   2  3       

50520220074RMG   2  3       

50520220075ROC   2  3       

50520220076RPR   2  3       

50520220077SAM   2  3       

50520220078STS   2  3       

50520220079TF   2  3      6 

50520220080TI   2  3       

50520220081VEM   2  3       

50520220083VZ   2  3       

 
 
 
 
 
Documentación por acreditar: 

(1) Graduado escolar/ESO.  
(2) Curso Básico General de Prevención de Riesgos Laborales de 30h.  
(3) Curso Básico de prevención de incendios forestales 
(4) Carnet C o superior vigente. 
(5) CAP vigente  
(6) 12 meses experiencia como conductor/a 

 
Una vez finalizado el plazo y revisada la documentación recibida, procederemos a publicar el Listado 
definitivo de los/as candidatos/as admitidos/as que pasarían a la siguiente fase. 
 
A los efectos oportunos se firma la presente acta en lugar y fecha arriba indicada. 
 
 


